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O SZKOLE

WIZJA

MISJA

Wielkopolska Szkoła Kompetencji

Obywatelskich to nowoczesny program

edukacyjno-rozwojowy skierowany do osób

oraz środowisk zaangażowanych w rozwój

społeczeństwa obywatelskiego,

wolontariatu, współpracy międzysektorowej

oraz działań społecznych i lokalnych.

Program został podzielony na

wyspecjalizowane profile edukacyjne

odpowiadające potrzebom różnych

środowisk życia społecznego.

Wielkopolska Szkoła Kompetencji

Obywatelskich ma stać się

nowoczesnym centrum rozwoju

kompetencji społecznych i

obywatelskich, łączącym organizacje

pozarządowe, samorządy, środowiska

akademickie, biznes oraz lokalnych

liderów wokół wspólnej idei aktywnego i

odpowiedzialnego społeczeństwa

obywatelskiego.

Naszą ambicją jest tworzenie

przestrzeni, w której wiedza społeczna

przekłada się na realne działania,

partnerstwa i inicjatywy zmieniające

lokalne społeczności.

Misją Wielkopolskiej Szkoły Kompetencji

Obywatelskich jest rozwijanie

praktycznych kompetencji

obywatelskich, społecznych i liderskich

poprzez nowoczesną edukację,

mentoring oraz wspieranie współpracy

między różnymi sektorami życia

społecznego.

Wierzymy, że silne społeczeństwo

obywatelskie buduje się poprzez ludzi

gotowych działać odpowiedzialnie,

wspólnie i świadomie na rzecz dobra

społecznego.



PROFIL I

LIDERZY I OSOBY ZARZĄDZAJĄCE
ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

✓ Koordynatorzy projektów społecznych 

✓ Liderzy inicjatyw społecznych 

✓ Osoby zarządzające działaniami 

Twoje kompetencje

Formuła

zarządzanie organizacją społeczną,

budowanie strategii NGO,

planowanie projektów społecznych,

pozyskiwanie grantów i minigrantów,

monitorowanie i rozliczanie dotacji,

współpraca z partnerami i mediami,

promocja działań społecznych,

bezpieczeństwo organizacyjne i

dokumentacyjne,

trwałość działań NGO,

rozwój lokalnych partnerstw.

5 spotkań online 

po 2–3 godziny

w godzinach popołudniowych

raz w tygodniu

bezpłatne

certyfikowane

grupy kilkuosobowe

zgłoszenia do 10.07.2026

zgłoszenia do 10.09.2026

Sylabus



PROFIL II

SAMORZĄDOWCY 
I PRACOWNICY ADMINISTRACJI
PUBLICZNEJ

✓ przedstawiciele jednostek samorządu,

✓ pracownicy administracji publicznej,

✓ osoby odpowiedzialne za współpracę z NGO,

✓ przedstawiciele jednostek organizacyjnych,

✓ lokalni animatorzy polityk społecznych.

Zakres

Formuła

dialog obywatelski,

współpraca JST z organizacjami społecznymi,

diagnoza potrzeb społecznych,

wspieranie inicjatyw lokalnych,

budowanie partnerstw społecznych,

finansowanie działań obywatelskich,

konsultacje społeczne,

monitoring i ewaluacja działań społecznych,

rozwój lokalnych sieci współpracy.

5 spotkań online 

po 2–3 godziny

w godzinach popołudniowych lub

dopołudniowych 

raz w tygodniu

bezpłatne

certyfikowane

grupy 5-10 osobowe

zgłoszenia do 10.06.2026

zgłoszenia do 10.09.2026

Sylabus



PROFIL III

KOORDYNATORZY WOLONTARIATU
PRACOWNICZEGO I DZIAŁAŃ CSR

✓ przedsiębiorstwa i firmy,
✓ działy HR,
✓ koordynatorzy CSR,
✓ osoby odpowiedzialne za społeczne  zaangażowanie biznesu,
✓ koordynatorzy wolontariatu pracowniczego,
✓ przedstawiciele sektora prywatnego współpracującego z NGO.

Zakres

Formuła

tworzenie programów wolontariatu
pracowniczego,
rozwój społecznego zaangażowania biznesu,
budowanie partnerstw z NGO i JST,
diagnoza potrzeb społecznych,
projektowanie działań CSR,
komunikacja społeczna i promocja działań firmy,
budowanie zaangażowania pracowników,
ewaluacja i trwałość programów społecznych.

5 spotkań online 
po 2–3 godziny
w godzinach popołudniowych
raz w tygodniu
bezpłatne
certyfikowane
grupy 5-10 osobowe
zgłoszenia do 10.07.2026
zgłoszenia do 10.09.2026

Sylabus



PROFIL IV

LIDERZY WOLONTARIATU 
I AKTYWIŚCI LOKALNI

✓ wolontariusze,
✓ lokalni liderzy społeczni,
✓ aktywiści obywatelscy,
✓ osoby rozpoczynające działalność społeczną, studenci,
✓ osoby zaangażowane w działania lokalne.

Zakres

Formuła

organizacja działań wolontariackich,
diagnoza potrzeb społeczności lokalnych,
tworzenie inicjatyw społecznych,
komunikacja i współpraca zespołowa,
motywowanie wolontariuszy,
promocja działań lokalnych,
budowanie aktywności obywatelskiej,
rozwój lokalnego liderstwa społecznego.

5 spotkań online 
po 2–3 godziny
w godzinach popołudniowych
raz w tygodniu
bezpłatne
certyfikowane
grupy 5-10 osobowe
zgłoszenia do 10.07.2026
zgłoszenia do 10.09.2026

Sylabus



PROFIL V

ŚRODOWISKO AKADEMICKIE 
I ROZWÓJ AKTYWNOŚCI
OBYWATELSKIEJ UCZELNI

✓ studenci i doktoranci,
✓ przedstawiciele kół naukowych,
✓ samorządy studenckie, biura karier,
✓ organizacje akademickie,
✓ akademickie centra wolontariatu,
✓ kadra dydaktyczna i naukowa.

Zakres

Formuła

organizacja wolontariatu akademickiego,
rozwój aktywności obywatelskiej studentów,
współpraca uczelni z NGO, samorządami i
biznesem,
tworzenie projektów społecznych i inicjatyw
studenckich,
pozyskiwanie minigrantów i środków na działania
obywatelskie,
promocja działań społecznych środowiska
akademickiego,
budowanie partnerstw międzysektorowych,
rozwój kompetencji społecznych i liderskich,
planowanie trwałości działań obywatelskich na
uczelni,
rozwój praktyk społecznych i obywatelskich.

5 spotkań online 
po 2–3 godziny
w godzinach popołudniowych
raz w tygodniu
bezpłatne
certyfikowane
grupy 5-10 osobowe
zgłoszenia do 10.07.2026
zgłoszenia do 10.09.2026

Sylabus



PROFIL VI

MŁODZI LIDERZY PRAW
OBYWATELSKICH

✓ uczniowie szkół ponadpodstawowych,
✓ młodzież akademicka,
✓ samorządy uczniowskie i studenckie,
✓ młodzi aktywiści społeczni,
✓ osoby zainteresowane prawami człowieka i
aktywnością obywatelską,
✓ młodzież chcąca rozwijać działania
społeczne w swoich szkołach, uczelniach i
środowiskach lokalnych

Zakres

Formuła

podstawy praw człowieka i praw obywatelskich,
organizacja młodzieżowych inicjatyw
społecznych,
tworzenie kampanii społecznych i edukacyjnych,
komunikacja społeczna i media obywatelskie,
przeciwdziałanie mowie nienawiści i
dyskryminacji,
budowanie małych ruchów obywatelskich,
organizacja debat, wydarzeń i akcji społecznych,
współpraca młodzieży z NGO i samorządami,
podstawy projektowania inicjatyw
obywatelskich,
rozwój kompetencji liderskich i wystąpień
publicznych,
budowanie odpowiedzialnej przestrzeni dialogu
społecznego.

5 spotkań online 
po 2–3 godziny
w godzinach popołudniowych
raz w tygodniu
bezpłatne
certyfikowane
grupy 5-10 osobowe
zgłoszenia do 10.07.2026
zgłoszenia do 10.09.2026

Sylabus



PROFIL VII

AKADEMICKA ŚCIEŻKA

KOMPETENCJI OBYWATELSKICH

DLA PRAKTYKANTÓW I

WOLONTARIUSZY PRO CIVIUM

✓ studenci realizujący praktyki w Pro Civium,

✓ wolontariusze akademiccy,

✓ osoby odbywające praktyki społeczne,

✓ studenci kierunków:

- psychologia,

- prawo,

- pedagogika,

- zarządzanie,

- grafika,

- dziennikarstwo,

- komunikacja społeczna,

- bezpieczeństwo,

- nauki społeczne i pokrewne.

Zakres

Formuła

funkcjonowanie NGO i społeczeństwa

obywatelskiego,

komunikacja społeczna i praca z człowiekiem,

organizacja działań społecznych i projektów

obywatelskich,

podstawy tworzenia kampanii społecznych,

współpraca interdyscyplinarna,

AI i narzędzia cyfrowe w działaniach

społecznych,

bezpieczeństwo cyfrowe i etyka komunikacji,

rozwój kompetencji społecznych i zawodowych,

budowanie portfolio społecznego i

obywatelskiego,

wellbeing i przeciwdziałanie wypaleniu.

5 spotkań online 
po 2–3 godziny
w godzinach popołudniowych
raz w tygodniu
bezpłatne
certyfikowane
grupy 5-10 osobowe
zaliczenie w ramach praktyk

Sylabus



PROFIL VIII

LIDER MECHANIZMU 

MONITOROWANIA SIECI 

I PRZESTRZENI PUBLICZNEJ

ORAZ PUNKTU REAGOWANIA NA

MOWĘ NIENAWIŚCI 

✓ osoby pełnoletnie, bez karalności 

✓ wolontariusze akademiccy,

✓ przedstawiciele podmiotów,

✓ studenci

Zakres

Formuła

zrozumienie i rozróżnienie pojęć związanych z

formami wykluczenia, stygmatyzacji oraz mowy

nienawiści,

reakcja prawna przy zgłaszaniu zdarzeń,

wsparcie psychologiczne osoby dotkniętej

zjawiskiem,

pierwszy kontakt - przyjęcie zgłoszenia, 

zabezpieczenie procesowe zdarzenia,

zagrożenie życia lub zdrowia, 

dbałość o własny dobrostan i bezpieczeństwo, 

RODO a zasady przyjmowania zgłoszeń, 

zajęcia praktyczne w ramach Mechanizmu

Monitorowania Sieci i Przestrzeni Publicznej oraz

obsługa zgłoszeń w Punkcie Reagowania.

Profil uruchomiony w ramach współpracy 

z Funduszem Nieobojętnych im. Mariana Turskiego

oraz we współpracy ze Społeczną Radą

Przeciwdziałania Wykluczeniu i Mowie Nienawiści.

4 spotkania online 
do 2 godzin każde 
w godzinach popołudniowych
raz w tygodniu
bezpłatne
certyfikowane
grupy 5-8 osobowe
zaliczenie w ramach praktyk

Sylabus



DODATKI

Materiały Sieciowanie

bezpłatne materiały edukacyjne 
w formie e-booków

pomoc w nawiązywaniu
kontaktów i współpracy

Webinary

bezpłatny dostęp do webinarów 
i specjalistów

Granty

możliwość uzyskania
środków na działania

Konferencje Mentoring

bezpłatny udział 
w konferencjach naukowych

pomoc w pozyskiwaniu, monitorowaniu
oraz rozliczaniu dotacji



KONTAKT

800 201 211, w. 4, +48 455 504 186

www.prawodoporady.pl

jakubowska@stopstygmatyzacji.pl

Poznań 61-423, ul. Przełom 1

Nadzór nad Programem WSKO
sprawuje Centrum Edukacji 
i Współpracy ze Szkolnictwem
Wyższym Stowarzyszenia Inicjatywa
Obywatelska Pro Civium

zgłoszenia 
dla podmiotów

zgłoszenia 
indywidualne



PATRONATY
NAD DZIAŁALNOŚCIĄ SZKOŁY 

Patron Merytoryczny

Patron Medialny

Patronat 



PROGRAM SZKOŁY 

Program Wielkopolskiej Szkoły Kompetencji
Obywatelskich realizuje sylabusy Akademii
zaakceptowane przez Narodowy Instytut Wolności -
Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego

został objęty Patronatem Międzynarodowego 
Roku Wolontariatu 2026


	Wielkopolska
	SZKOŁA KOMPETENCJI  OBYWATELSKICH
	dla Liderów Społecznych, Wolontariuszy, zakładów pracy, Studentów, ośrodków akademickich, NGO i JST
	WWW.PRAWODOPORADY.PL


	O SZKOLE
	MISJA
	WIZJA
	PROFIL I
	LIDERZY I OSOBY ZARZĄDZAJĄCE ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI
	✓ Koordynatorzy projektów społecznych  ✓ Liderzy inicjatyw społecznych  ✓ Osoby zarządzające działaniami
	Twoje kompetencje
	Formuła
	Sylabus


	PROFIL II
	SAMORZĄDOWCY  I PRACOWNICY ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ
	✓ przedstawiciele jednostek samorządu, ✓ pracownicy administracji publicznej, ✓ osoby odpowiedzialne za współpracę z NGO, ✓ przedstawiciele jednostek organizacyjnych, ✓ lokalni animatorzy polityk społecznych.
	Zakres
	Formuła
	Sylabus


	PROFIL III
	KOORDYNATORZY WOLONTARIATU PRACOWNICZEGO I DZIAŁAŃ CSR
	✓ przedsiębiorstwa i firmy, ✓ działy HR, ✓ koordynatorzy CSR, ✓ osoby odpowiedzialne za społeczne  zaangażowanie biznesu, ✓ koordynatorzy wolontariatu pracowniczego, ✓ przedstawiciele sektora prywatnego współpracującego z NGO.
	Zakres
	Formuła
	Sylabus


	PROFIL IV
	LIDERZY WOLONTARIATU  I AKTYWIŚCI LOKALNI
	✓ wolontariusze, ✓ lokalni liderzy społeczni, ✓ aktywiści obywatelscy, ✓ osoby rozpoczynające działalność społeczną, studenci, ✓ osoby zaangażowane w działania lokalne.
	Zakres
	Formuła
	Sylabus


	PROFIL V
	ŚRODOWISKO AKADEMICKIE  I ROZWÓJ AKTYWNOŚCI OBYWATELSKIEJ UCZELNI
	✓ studenci i doktoranci, ✓ przedstawiciele kół naukowych, ✓ samorządy studenckie, biura karier, ✓ organizacje akademickie, ✓ akademickie centra wolontariatu, ✓ kadra dydaktyczna i naukowa.
	Zakres
	Formuła
	Sylabus


	PROFIL VI
	MŁODZI LIDERZY PRAW OBYWATELSKICH
	✓ uczniowie szkół ponadpodstawowych, ✓ młodzież akademicka, ✓ samorządy uczniowskie i studenckie, ✓ młodzi aktywiści społeczni, ✓ osoby zainteresowane prawami człowieka i aktywnością obywatelską, ✓ młodzież chcąca rozwijać działania społeczne w swoich szkołach, uczelniach i środowiskach lokalnych
	Zakres
	Formuła
	Sylabus


	PROFIL VII
	AKADEMICKA ŚCIEŻKA KOMPETENCJI OBYWATELSKICH DLA PRAKTYKANTÓW I WOLONTARIUSZY PRO CIVIUM
	✓ studenci realizujący praktyki w Pro Civium, ✓ wolontariusze akademiccy, ✓ osoby odbywające praktyki społeczne, ✓ studenci kierunków: - psychologia, - prawo, - pedagogika, - zarządzanie, - grafika, - dziennikarstwo, - komunikacja społeczna, - bezpieczeństwo, - nauki społeczne i pokrewne.
	Formuła
	Zakres
	Sylabus


	PROFIL VIII
	LIDER MECHANIZMU  MONITOROWANIA SIECI  I PRZESTRZENI PUBLICZNEJ ORAZ PUNKTU REAGOWANIA NA MOWĘ NIENAWIŚCI
	✓ osoby pełnoletnie, bez karalności  ✓ wolontariusze akademiccy, ✓ przedstawiciele podmiotów, ✓ studenci
	Zakres
	Profil uruchomiony w ramach współpracy  z Funduszem Nieobojętnych im. Mariana Turskiego oraz we współpracy ze Społeczną Radą Przeciwdziałania Wykluczeniu i Mowie Nienawiści.

	Formuła
	Sylabus


	DODATKI
	Materiały
	Sieciowanie
	Webinary
	Granty
	Konferencje
	Mentoring

	KONTAKT
	PATRONATY NAD DZIAŁALNOŚCIĄ SZKOŁY
	PROGRAM SZKOŁY

